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Présentation fonctionnelle de la solution NEEVA Centre

Présentation générale des fonctionnalités — NEEVA version 5.6 — Saas ou On Premise
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1 Présentation générale de la solution NEEVA

NEEVA répond a vos besoins avec la solution logicielle NEEVA Centre. La solution NEEVA Centre est une solution spécialisée permettant de gérer votre activité de centre
de formation).

L'application NEEVA est une solution originale et innovante, tant au niveau des fonctionnalités qu'au niveau technologique :

Aucune installation sur les postes des utilisateurs (aucun composant) n’est nécessaire ;

Des écrans totalement paramétrables par profil via le mode ‘design’ exclusif aux applications NEEVA (mode graphique) ;

Une trés grande convivialité d’utilisation grace notamment a la possibilité de ne faire apparaitre aux utilisateurs que les informations réellement utiles ;
Une solution intégrant vos demandes fonctionnelles ;

e Un logiciel capable de s'interfacer avec de nombreuses solutions périphériques (paie/personnel, gestion des temps, comptabilité, plateforme e-learning,
entretien...)

Les caractéristiques de cette solution et 'ensemble des fonctionnalités présentes en standard permettent une mise en ceuvre rapide.

Pour décrire le logiciel NEEVA, vous trouverez ci-apres une présentation fonctionnelle de |'application NEEVA avec des copies d'écrans.

Cette solution fait partie de la gamme NEEVA RH :
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1.1 Logique de fonctionnement du logiciel

NEEVA vous propose des écrans pré-paramétrés, clairs et intuitifs a partir desquels vous pouvez, si vous le souhaitez, apporter facilement (en mode graphique) un
paramétrage adapté a vos besoins. Vous pouvez modifier le portail par profil en y ajoutant des raccourcis sous forme d’icones, des messages, des vidéos, des KPI...
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1.2 Fonctionnalités communes aux applications NEEVA

1.2.1 Ergonomie et personnalisation de I'application

NEEVA est une solution conviviale, souple et paramétrable. C'est une solution préte a I'emploi disposant de nombreux profils d’acces. Cependant, grace au mode 'design’,
vous pouvez personnaliser les écrans standards par profil d'utilisateur afin que chaque profil ne puisse voir que les informations réellement utiles.

Grace a ce mode ‘design' exclusif aux applications NEEVA, vous pouvez mettre en place par Classification s

Classification -
profil d'utilisateur les seuls menus, écrans et informations utilisés par ces utilisateurs, avec
pour chaque information, les attributs ‘modifiable’ ou non, ‘obligatoire’ ou non... Ainsi, Verouille
chacun ne verra que les informations qui le concernent et ne pourra exécuter que les Type de Obligataire ”
traitements autorisés. Il n’y a pas d’écrans surchargés ou mal disposés. Temps di ' )

D Complément
Vous pouvez indiquer pour chaque écran si le Profil peur créer, modifier, supprimer, s Grille
imprimer... Vous pouvez faire ces opérations trés facilement et de facon autonome sans
dépendre de I'éditeur.

@ Visibilite

Personné -

Le mode ‘design’ permet également de paramétrer des valeurs par défaut et déplacer toutes les informations a n'importe quel endroit de I'écran pour les visualiser selon
vos propres habitudes de travail. Tous ces paramétrages se font en mode graphique avec visualisation immédiat des résultats.

Le paramétrage s’applique a I'intégralité de la solution et de ses fonctionnalités. Vous pouvez donc paramétrer tous les écrans du logiciel en fonction des attributions de
chacun.

Le paramétrage de ['application peut également |
s'appliquer a la charte graphique.

P

Théme graphique = BleuNeeva
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Code

Libellé  BleuNeeva
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1.2.2 Echanges de données : importation de données, Extraction et export de données

L'application NEEVA est interopérable avec toute application a partir du moment ou les données existent dans les deux systémes. Les échanges peuvent se faire au
format CSV, texte, ou XML via le déclenchement manuel ou automatique des fonctionnalités d’import / export. Des échanges via des APl sont également disponibles
pour certaines interfaces (notamment LMS).

Des interfaces d’'importation et d’exportation existent en standard dans la solution NEEVA. Elles sont prédéfinies mais peuvent étre adaptées dans le cadre d'un projet
pour tenir compte des données échangées et du type d’échange souhaité.

Exemple pour l'intégration des données du personnel

NEEVA communique avec tout logiciel de gestion de personnel. Pour traiter I'intégration des données du personnel, plusieurs solutions existent en standard. Elles sont

généralement adaptées au fonctionnement souhaité (données échangées et type d’échange) :

- Utilisation de la fonctionnalité d’'importation des données du personnel, mettant a jour 'ensemble des informations ainsi importées dans le logiciel NEEVA. Le
déclenchement de I'importation est effectué par I'administrateur du logiciel NEEVA selon la périodicité souhaitée.
Mise en ceuvre d’'un déclenchement automatique de l'importation des données du personnel dans le logiciel NEEVA. L'importation des données peut étre
déclenchée par un ‘timer’ selon une périodicité programmée par vous.

- Utilisation de Web Services

Le paramétrage des interfaces d’importation est réalisé par NEEVA via un outil de paramétrage des interfaces. Cela nous permet de valider et certifier la cohérence des
importations par rapport aux différentes données et tables du logiciel.

Exportation des données

Pour les interfaces d’exportation, NEEVA dispose d’interfaces prédéfinies. Vous pouvez également exporter les données a partir du requéteur Web intégré. Vous pouvez
également extraire des données contenues dans NEEVA a partir d'un outil d’'interrogation externe (BO, Power BI...). Dans le cas de BO, NEEVA propose en option des
univers Bl. Un MCD simplifié vous est également transmis. En mode Saas, la base de données peut étre répliquée périodiquement dans votre environnement.

NEEVA dispose également d’'une API permettant d’exposer les données de I’application NEEVA sur des portails.

Autres échanges de données déja réalisés par NEEVA :

- Gestion des temps et des absences : import de toutes les absences dans le calendrier du Personnel
- Gestion comptable : import ou export de données

- Gestion des entretiens : import des demandes exprimées au cours des entretiens
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1.2.3 Workflow et alertes
NEEVA integre un systeme de Workflow permettant d'envoyer automatiquement des emails suite a la survenance d'un évenement. Cela peut concerner différents
évenements. Cela peut étre liés aux demandes de formation ou a l'organisation des sessions de formation (pré-inscription, confirmation, annulation, convocation,
réalisation, inscription a des formations e-learning...), a la création d’un stage, a la fin de validité d’une habilitation...

Exemples de processus pris en compte dans un Workflow — module Formation :
Pré-inscription d'un stagiaire a une session : information hiérarchique et gestionnaire RH.
Convocation, report, annulation d'une session de formation...

Evaluation en ligne

A
Alertes : NEEVA dispose d'alertes paramétrables (délai de déclenchement) : actions a mener, personnels en fin d'habilitation, sessions non mises a jour...

1.2.4 Confidentialité, droits d’accés et paramétrage
Restriction d’accés aux fonctions, menus et champs
L'application NEEVA est une solution trés souple et trés paramétrable. Elle vous permet par exemple de combiner plusieurs fonctionnalités liées a la confidentialité des
données ou a l'accessibilité des fonctionnalités (grace aux notions de périmetres, de profils, de restriction a la population ou grace au mode ‘Design’). Toutes les
combinaisons sont possibles. Chacun, a travers des profils d’utilisateurs, peut donc voir des données, des fonctions et des écrans différents tout en étant dans la méme
application. En standard, les profils suivants sont fournis et vous pouvez les modifier et adapter : profil administrateur, gestionnaire, hiérarchique, collaborateur.

Restriction a la population

Le collaborateur n'a accés qu'a son dossier. Le hiérarchique a acces a ses collaborateurs. Les autres utilisateurs (gestionnaire, correspondant...) ont acces a la population
selon les regles de restrictions définies par rapport aux niveaux de votre organigramme (10 niveaux maximum). Vous pouvez restreindre I'acces a 1 ou plusieurs entités,
1 ou plusieurs établissements, 1 ou plusieurs Directions...

Restriction d’accés aux données
Il vous est possible de mettre en ceuvre des restrictions aux données via les notions de Périmeétre (séparation totale des données), Référent (segmentation de toutes les
données avec notion de propriété et de partage).

De nombreux champs libres sont présents sur de nombreux écrans vous permettant de personnaliser d'autres données.
Délégation : I'application propose également un systeme de délégation des droits lors de I'absence de votre personnel. Cette fonctionnalité vous permet d’octroyer de

nouveaux droits (écrans, processus, ...) a un collaborateur pour une période donnée. Par exemple, si un hiérarchique est en congé longue durée, il est alors envisageable
de transférer I’équipe de celui-ci, et donc les entretiens a réaliser (par exemple).
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2 Gestion des centres de formation

2.1 Dossier stagiaire

2.1.1 Dossier Stagiaire

A partir de la fiche du stagiaire, vous pouvez également visualiser rereReNTEL  Dewande  sesson g anavse RO ) Kb & A, m A Srmecnte s
et imprimer le livret individuel de formation de la personne, . Personne = ALINE Jeanne Chef de projet RH & iprmertécrsn | B paoning W vocuments o valder | 36 anmer
consulter les diplomes et les habilitations...

Identité  Affectation  Habilitations et Dipldmes  Formations suivies et animées  Statistiques et sessions ¥ A

Identité e
Vous pouvez accéder a tout moment au dossier individuel de CHEKE  Madame - “ Mariclaf ] aatas pat | G
formation d’un stagiaire et visualiser tout son historique de
formation. 3 ,
Nom ALINE 017500035 Profil générique
Prénom  jeanne D 068277309 Sexe Femme
Nom 2 101135 = demo@neevagroup.com [+ ]
Métier Chef de projet RH Nationalité -
Hiérarchique N+1 BON Michel 43365432 ~ &

Le parcours de formation est accessible pour une année ou pour un intervalle d’année. Il présente I'ensemble des formations prévues et/ou réalisées quel que soit le
dispositif associé. Vous pouvez exporter ou imprimer ces informations via un simple clic.
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2.2 Gérer le centre interne de formation

2.2.1 Gérer votre centre interne de formation

Le module NEEVA Centre permet de gérer votre ou vos campus, RercReNTEL  DemanDe  ssson  panwne avavse S o] £F & A, B Gestionnale Centre_Ess
universités ou centres de formation.
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stagiaires, les charges et ressources du centre, organiser et
planifier vos actions, générer des factures et faire le suivi de votre Libelé 00 Neeva Centre Actf
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NEEVA vous permet de gérer les habilitations (ou certifications) avec déclenchement d'alertes possibles a I'écran en fonction d'une date de fin de validité. L'application

vous permet également de gérer les recyclages avec calcul automatique du prochain recyclage en fonction de la date de fin de la formation.

Pour les habilitations, vous pouvez intégrer un référentiel et identifier les formations permettant d’acquérir ces habilitations. L’habilitation peut étre affectée a la
personne indépendamment d’une formation ou automatiquement lorsqu’elle a réalisé une action de formation précise liée a cette habilitation. Vous pouvez mettre a

jour a tout moment ces habilitations quel que soit le type de cette habilitation (sécurité, électrique, hygiéne...).

Vous pouvez suivre 'ensemble des recyclages et identifier les personnes concernées par un recyclage en fonction du mois ou de I’'année du recyclage (selon leur

échéance).
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2.2.2 Gérer les ressources : prestataires externes et intervenants internes/externes

NEEVA gére l'ensemble des prestataires externes (organismes), ainsi que vos intervenants internes et externes avec descriptif complet (coordonnées, domaines
d'intervention et stages, statistiques et planning...).

En tant que centre de formation, vous pouvez animer vos sessions de formation ou sous-traiter 'animation a des ressources externes (organismes de formation ou
intervenants).

Vous restez maitre d’ceuvre de la formation et vous indiquer les sous-traitants.

Animateurs de formation
Un réle ‘Intervenant’ permet aux utilisateurs de type Intervenant d’accéder aux formations qu’ils vont animer et a leurs plannings.

Q/ Gestionnaire_Centre_ Ess
REFERENTIEL DEMANDE SESSION PLANNING ANALYSE ('Y .II lal ﬁ ‘7 &5

EssENT_Gestionnaire - essentiel Neeva Centre

< v Intervenant = Martine CHAMPION & Imprimer I'écran Planning JVaIider x Annuler

Identité  Interventions et spécialités  Stages animés et lieux d'intervention  Habilitations et diplomes  Contrats et tarifs ~ Documents  Statistiques et sessions  Historique des SMS ¥ A

Identité
[0 Sexe  Femme Actif -
«
Civilite.  Madame Identifiant 32425454
Nom CHAMPION Téléphone 0175000350
Prénom Martine Portable
Email ﬂ
Adresse 1 Date de naissance 19/01/1973 Age 50
Adresse 2 Nationalité Frangaise
Code postal v E|
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Prestataire sous-traitant

L 74 a ‘ Gestionnaire_Centre_Ess
& REFERENTIEL DEMANDE SESSION PLANNING ANALYSE LN lll ’ 7 - L;

EssENT_Gestionnaire - essentiel Neeva Centre
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Identité  Contacts Autresinformations Intervenants Interventions et spécialités  Stages animés et lieux d'intervention  Tarif  Centre  Statistiquesetplanning v A

Ubele 00 Neeva France st )
Code 112 Organisme [ ) Numéro de déclaration

Calendrier A 2023 ‘ v [Année V]
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2 L 2 2 2 p 2 M 2 v 2 p 2 m 2SS 2 L _ 2 2 5
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8 L LR LI 5 p S M Y 8 p 8 m 8 g 5 L 8 95 5
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2 12 p 2 p 12 M 12 v 12 _ 12 M 2 5 2 M 2 2 p 12 M

3y (ERNT 130 (ERE SERE 13 M 13 1B n 13 M LERINY 13 B oM

2.2.3 Gestion des lieux, des salles et des équipements
NEEVA vous permet de gérer I'ensemble des ressources logistiques : lieu de formation, salle de formation, équipement avec plannings associés. Pour chaque ressource,
vous pouvez identifier leurs caractéristiques dont la capacité, les co(ts, les coordonnées...
Le planning d’occupation est automatiquement mis a jour en fonction des réservations effectuées lors de I'organisation des sessions de formation.

L v Gestionnaire_Centre_ Ess
& REFERENTIEL ~ DEMANDE  SESSION  PLANNING  ANALYSE (S ||| u I' " ; = L

“ EsSENT_Gestionnaire - essentiel Neeva Centre
N o
€, Leu= & imprimertécran | o créer | [# Modifier | [ supprimer g Effacerfitres | 3€ Fermer
Critéres de recherche
Type Lieu Tous Organisme Interne Autre prestataire Actif [ )
Prestataire Tous - Région Tous -
Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher =
O Lieu ville Planning Plan d'accés
[ 00 Neeva Paris PARIS
[J 01 Neeva Bordeaux BORDEAUX
[ 03 NeevaLille LILLE
[0 04 nNeevalyon LYON
[J 05 nNeeva PARIS
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Planning du lieu

Gestionnaire_Centre_Ess
& REFERENTIEL DEMANDE SESSION PLANNING ANALYSE lll a * ‘ = ] ‘ = =

EssENT_Gestionnaire - essentiel Neeva Centre

€ , Planning = 01 Neeva Bordeaux & mprimertecran I Fermer

01 Neeva Bordeaux

Calendrier A 2023 | v Annee -
Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aolt Septembre Octobre Novembre Décembre

1D 1 M 1 m 1 s 1L 1) 1 5 1M 1 v W 1M 1

2L 2 21 ) I o 2 m 2 v 200 2 ™ s e o I 25

Y 3y 3 vy 3 Y 2 5 3L 3 3 p 3w 3 v 3 g

4M_4 5 s 4 M 4 4 .p 4 M 4y 4 L_4M 4 g 4 L

5 ) 50, 5 D 15 M 5 v 5 L 5 M Bl < s v I 5 ) 5 5 M

6 v 6 L 6 L 6 | 6 .5 8 M 6 6 D 6 M I 6 v 6 L 8 M

s 7 M 7 M 7 v 7 D 7 M 7V 7 L 7 ) D 7 s 7 M 7]

g D 8 M g M 8 5 8 L 8 J 8 g/ v, 8 M 8 v 8 p g8 M 8 v

9 L 9 ] 9 ] 9 D 9 M 9 v 9 ps , 9 M 9 5 v, 9 L 9 J 9 5

0 M 0 v 0 v 0 10 M 10 5 S0 . Dl 0 10 p/ ey 0 v 10 D

EEY " s 15 " M 1n n .p- 1oy B 1y 1 L 1M m 1 5 1 |

12 J 12 D 12 .p-’ 12 m 12 v 12 L 12 M 12 5 12 M 12 ] 12 D 12 m

Gestion des salles et des équipements
Vous pouvez gérer vos salles et équipements. Vous pouvez gérer leurs indisponibilités hors formation, pour éviter de les réserver pour des formations. Pour les salles, si
vous les gérez dans Google Agenda, des flux existent pour interroger Google Agenda et réserver la salle pour votre session de formation.

Lieu = 01 Neeva Bordeaux & Imprimer I'écran Planning  Valider XK Annuler

Autres informations ~ Contacts  Salles  Equipements v A

© Autres informations

© Contacts
© salles
Salle liste 1 Tous - Type de salle Tous - Actif _

Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher =

[J salle Type Maxi  Téléphone

[J salle Centre de Ressources 0

O salle2 Salle Conférence 0

O salle3 Salle Informatique 0

© Equipements
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2.2.4 Gestion du ou de vos catalogues de stages et cursus

L'application permet d’intégrer et de gérer un ou plusieurs catalogues de formations. Une fiche stage peut contenir un descriptif détaillé, étre rattaché a un objectif,
theme, domaine, sous domaine, disposer d’'une durée, de prérequis (avec contrble possible), d’'un organisme... Vous pouvez aussi saisir des co(ts, affecter les
compétences associées, |I’habilitation ou le dipldme obtenu en suivant ce stage.

Vous pouvez aussi y associer des moyens pédagogiques, des documents (format PDF, lien html, format.doc), une habilitation acquise, le caractére obligatoire de la
formation, des vidéos de présentation ou de formation, ainsi que de nombreuses autres informations via les champs dédiés ou libres et paramétrables.

Tout ou partie des stages peut étre mis a la disposition des correspondants avec ou non la possibilité d’effectuer des demandes sur le stage. Des critéres de visibilités
sont également disponibles.

1
%
«heeva StephancKELAN W paner [ _ ('J ?
Sownons = =
Rechercher une formation = & imprimer écran | o Saisir une expression de besoin | P Effacer fitves | I Fermer
Theme  Tous - Domaine  Tous -
Mode dapprentissage Tous Présentiel E-learning Blended Quizz Classe virtuelle Ressouree documentaire Web TV Rich Media Séminaire Moo
Recherche =
[ Accompagnant éducatif et social (N ) [ Analyse du compte de gestion ES () ] Angiais culturel - cours collectif i° 9

P Objectifs de la formation onjear Anelyser avecatention e compre de gestion Evaluer la réalisation des P

opérations de lannée et de celles des années précédentes

Theme  Autre Theme  Langue

heures. 3500
Cotx
Stage doc2 Stage doc2 Stage doc 2
Hoven Myenne REFERENTIEL ~ DEMANDE  SESSION  PLANNING  ANALYSE K EmmmE el E
-~ - = EssENT_Gestionnaire - essentiel Neeva Formation
< v  Stage et Cursus = & imprimerrécran | o Créeruncursus | o Créerunstage | [#) Modifier [ Supprimer g Effacerlesfitres K Fermer
[ Anglais elearning 30h @ 9 [ Anglais Perfectionnement
omectt Objectt Critéres de recherche
éme  Langue Théme  Langue ~ N
Théme  Tous - Domaine  Tous -
3000 70.00
Publiccible  Tous - Habilitation  Tous -
0.00€
Intralnter  Tous Intra Inter Externe Imterne  Tous Interne Externe Stage/Cursus  Tous Stage Cursus
Sagedoc2
» Plus de critéres
Programme Stage doc 2 yenns

Rechercher Recherc [Rechercher Recherche: Rechercher Recherches Recherchet

O Libelle Code Durée en heures Apprentissage e pEha s:i Programme  Mayenne

O 1 CursusNeeva <] 28.00 000€

[0 2Cursusintégration 56 54,00 000€

[0 3 Cursus Management 03 21.00 0.00€

[0 Accompagnant éducatif et social 1018 7.00 {E 1000.00€ 1 "]
[0 Acheter surinternet 1914 7.00 2 150.00 € 3

[ ADR2020 Initial de base 93 21.00 2 2 9
[0 ADR Recyclage de base 8541 7.00 E "]
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LMS

NEEVA dispose de flux automatisés avec des plateformes LMS (SYFADIS, 360 Learning, RISE UP, Xperteam...).
Ces échanges, via API, permettent de créer automatiquement sur la plateforme LMS les apprenants, les formations et les sessions. lls permettent également d’inscrire
les apprenants a partir d’une formation LMS validée dans la solution NEEVA Formation et de récupérer automatiquement la progression, le succes, le temps passé...

© E-learning

Formation elearning Plateforme
Durée d'accés a la plateforme 0.00 Elearning date 1 iifmm/aaaa Tuteur
Score 0.00 Elearning date 2 ji“mm/aaaa
Score requis 0.00 Meilleur score obtenu 0.00 Nombre de tentatives 0.00
Progression en pourcentage 0.00 Nombre d'accés 0.00 Succés
Progression Temps passé en minutes 0.00 Identifiant

NEEVA integre également la gestion de cursus et de parcours de formation. Un cursus est composé de plusieurs formations a réaliser, avec éventuellement un ordre
défini et un caractére obligatoire ou optionnel. L'affectation d'un cursus a une ou plusieurs personnes permet d'affecter I'ensemble des formations du cursus a ces

personnes.

ENTP_Gestionnaire Form
REFERENTIEL DEMANDE SESSIOM PLANNING AMNALYSE ‘/ a =
* . * " 7 - 15 ENTP_Gestionnaire Form - standard Neeva

£ y Cursus = 1 Cursus Neeva W vaiider | 3 Annuler

Descriptif ~ Programme du cursus  Pré-requis et publiccible  Compétences acquises v A

y a
© Programme du cursus
Formation Modalité Obligatoire Précédent Numéro Année d'affectation Actif Jours Temps
Etape pédagogique 1 1 Année N L4 1,00 7.00
Etape pédagogique 2 2 Année N v 1,00 7,00
Etape pédagogique 3 3 Année N (v 100 7 00
Etape pédagogique 4 ©  Etat d'avancement des cursus
Cursus rem 1 Personne  ALINE Jeanne 101135 el aancement T
Cursus 01 Cursus Neeva RH -0 Entité Tous -
Etablissement Tous -
©  Pré-requis et public cible o o S .
© Compétences acquises Ordre Formation Apprentissage Statut Heures  Statut ID Demande
R —— 1 Connaissance RH E-learning Réalisé 7,00 Réalisé 4140

Neeva Centre - Fonctionnalités.docx - Tous droits réservés. Aucune information présente dans ce document ne peut étre transmise a des tiers sans l'autorisation écrite de NEEVA Sas. 19 rue de Grassi 33000 BORDEAUX — 13-15 rue
Taitbout 75009 PARIS - Tél. : +33 (0)1 75 000 350 - SAS au capital de 340 000 euros - RCS B Bordeaux 484 669 684 - NEEVA 14/29



2.2.5 Enregistrer les demandes de formation des stagiaires
Si vous le souhaiez, vous pouvez recenser des demandes de formation. Soit, en tant que centre de formation, vous saisissez des demandes de formation exprimées par

vos clients, soit ces formations sont saisies directement par les entreprises via les fonctionnalités mises a leur disposition (si acces au logiciel). Quel que soit la méthode,
le centre de formation peut ensuite traiter ces formations, les organiser et les planifier, et les gérer jusqu’a leur réalisation.

Si ces formations sont saisies par le centre, celles-ci peuvent étre saisies par personne identifiée ou non, par groupe de personnes, par formation ou par cursus.

2.2.6 Mettre en ceuvre les sessions de formation

Vous pouvez mettre en ceuvre vos actions de formation via I'organisation de sessions de formations : planification, inscription des participants, gestion des co(ts
engagés, animation (coanimation possible avec 1 ou plusieurs animateurs et 1 ou plusieurs organismes), réservation des salles et des équipements...
Une session peut étre discontinue sur une méme année. Chaque session peut avoir le statut ‘en création, ouverte, annulée, reportée’...

REFERENTIEL ~ DEMANDE  SESSION  PLANNING  ANALYSE 'A(\ il & F A = Ll Sl L

EssENT_Gestionnaire - essentiel Neeva Formation

¢ ., Session

B |mprimer I'écran +Créer’ 4 Realiser Ia session T Annuler la réslisation x Fermer

Stage  Tous ~ E Recherche dans les sessions :
Année début 2023 - Année fin 2023 - Personnel Tous -
Prestataire Tous -
Statut Tous Annulé En création Fermé Quverte Reparté Intervenant Tous -
© Plus de filtres
Sessions prévues
Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher Recherche Rechercher Rechercher Rechercher =
[J Session N® Temps Jours  Début Fin Occupation Statut Stade
D IMatériel de Sécurité - Session 1 1570 21.00 3.00 17/07/2023 25/08/2023 . Ouverte . é
D MNeeva Formation - Session 1 1597 28.00 4.00  04/09/2023 07/09/2023 - Ouverte v é
D Anglais culturel - cours collectif - Session 1 1612 35.00 5.00 07/06/2023 18/07/2023 - Ouverte . é
[J Matériel de Sécurité - Session 2 1621 10.50 1.50  06/09/2023 06/09/2023 - En création v é
a Anglais e-learning 30h - Session 2 1626 30.00 4.00  21/08/2023 23/08/2023 . Ouverte v é
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Une session est basée sur un stage, elle récupére donc, tout en pouvant les modifier, les durées, le lieu, les intervenants (organisme et animateur), les co(ts ainsi que
d'autres informations paramétrables. Le ou les types de salle ou d'équipements a réserver sont également indiqués.

Vous pouvez définir au niveau de chaque session, une liste d'action a mener avec délai de déclenchement paramétrable et indicateur de réalisation. Des alertes
présentent les actions a mener.

Vous pouvez sélectionner les dates de la session via un calendrier visuel accessible au niveau de la session. Vous pouvez sélectionner les dates par matinée, aprées-midi
ou journée. Y

moeame ot seson  ewwns s 30l 3 F A, @ X el

€ ,, Session prévisionnelle = Neeva Formation - Session 4 2023-04-21 & nprimertécran | 7 Valider | 3€ Annuler

Descripif  Animation  Participants  Pré-inscrits en listed'attente  Visibilité evplaces  Cots  Autresinformations  Actionsa mener  Moyens pédagogiques  Documents  Evaluation v A

Les co(its de la session sont répartis sur chacun des SR Neein Formaton-Session 4 5 Ml 2
“ . . . N . 1 . . Mombre de jours  3.00 Nombre dheures  21.00 Numéro de session 1680 Année 2003 -
participants inscrits a la session, qu'ils soient internes ou )
Date de début  21/04/2023 Statut  Encréation -
eXte rn es . Date de fin 25/04/2023 E Stade Terminé
différents selon le type de stagiaires (interne ou externe) s QISR Tous -

Mode d'apprentissage  Présenciel Date début de report

Vous avez également la possibilité de gérer des co(ts Exee CaE—— inaa a— Moot du sawut v
méme s'ils sont inscrits a la méme session. :

Secteur organisateur Date fin de report

Calendrier A Avril 2023 ‘ v \_Mo.s v
Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche
Vous pouvez inscrire un ou plusieurs participants en i * ® * * ) 7
~ ~ 3 4 5 6 7 8 9
méme temps avec contréle non bloquant sur le nombre
10 1 12 13 14 15 16
d'inscrits par rapport au maximum et contréle sur la
. ot lta L .. S . v ® 1 » 21_ 7 7
disponibilité du stagiaire (déja inscrit ou absence). Vous
pouvez réserver un nombre de places, définir un nombre " . . . ECT. Z
.. . Y
de places minimum et maximum. CHAMPION Marome CHAMPION Marane
©  Participants
Stagiaires inscrits 2 MNombre de places disponibles B
[ Nom Préncm Matricule Email Statut Inscription Date Heure Convocation Pédagogie Déplacem!ntpresta(raei Transport NDF Hotel NDF
O JANETTE Julie 01986435 v Confirmé organisateur  25/06/2022 16HO5 0,00€ 000 0o0e 000
O JANIN Muriglle 4R432234 v Confirmé organisateur  25/06/2022 16HO5 0,00€ 000 0o0e 000
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Les inscriptions peuvent se faire par le service formation, les RH, des correspondants ou par les collaborateurs et hiérarchiques selon les droits d’accés mis en ceuvre.
Vous pouvez également autoriser les collaborateurs et les hiérarchiques a se préinscrire aux sessions de formation ouvertes a la préinscription. La préinscription peut
étre directe ou confirmé/infirmé via u circuit de validation, selon des dates d’ouverture et de fermeture de la préinscription, et tenir compte des prérequis liés au stage.
Il est possible également de gérer une liste d’attente aux sessions de formation.

©  Pré-inscription

Formations  Aménagement 102 -
Ann 2022 - Mois ~ Tous - Modalice ~ Tous -
Lew  Tous - Qrgl Nivl organisateur  Tous v
ssion liste Tous - Cen ation  Tous R —
Session liste 1 Centre e formatia P £/00/2022 &
Session Lieu Début Fin Durée  Ouverture Limite inscription Limite désinscription Attente Restriction Inscription libre  Centre Date limite d'inscription 26/11/2022 [=]
WID Aménagement - Session 2 A préciser 2171172022 25/11/2022 40,00 08/06/2022 2211072022 1171172022 0
B s 2 Date lirmite de désinscripion 18/12/2022 =
Horsiredébur  09HOD Horsirefin  17HO0
Pre-inscription libre
©  Emargement électronique
Emargement de la session
Neeva Formation - Session 8
* Numéro de ses: :1507
* Nombre de jou
* Nombre c'heures: 28 A P 7 H H A A
- Pour I'émargement des participants, I'application NEEVA vous propose également I'émargement

électronique par les participants, soit a partir d’'un écran proposé par I'animateur, soit via I'envoi
30/09/2022 | 30/09/2022 02/10!2922 03/10/2022 | 03/10/2022 . .
matin aprés-midi aprés-midi matin aprés-midi dlun I|en de Slgnature.

BARROSO Domingo

BENOIST Pascal

fa0
il

©  PARTICIPANTS

sgaresits | et Lorsque la formation a eu lieu, vous pouvez mettre a jour toutes les
= données liées a la réalisation de la session : co(ts réels,
Nom Prénom  Matricule Email Temps Jours  Présence HPrésence  Statut Pedagogie Dé;f':::;"e[ Transport Htel Repas  Cot divers 1 présence/a bsence' an|mateurs, durée' dlSpOSItIf...
EARROSD 100741 v £ 200 Partielle Z 28,00 Realise - 1 000,00 € 0,00€ Z000€ Z000€ Z000€ Z000€ z .
e . o o i i Concernant les absences, vous pouvez gérer les absences simplement
" 32425445 £ 000 Absent 2800 Réalisé 000,00 € 000€ i 000€ 00 € , . . . .
Ez%a—r;i* B85236EXT v # 700 i 1,00 Partielle # 28,00 Non Réalisé 100000 € 0,00€ i 000€ #000€ #000€ #000€ en heures de presence Ou par Indlcatlon de Ia date dlabsence (matln /

aprés-midi) et d'un motif.
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Les colts de la session sont répartis sur chacun des participants inscrits a la session, qu'ils soient internes ou externes. Vous avez également la possibilité de gérer des
co(ts différents selon le type de stagiaires (interne ou externe) méme s'ils sont inscrits a la méme session.

& \]\’\ o - Gestionnaire_Centre_ Ess
“ REFERENTIEL DEMANDE SESSION PLANNING ANALYSE .II p _‘ 15 EsSENT_Gestionnaire - essentiel Neeva Centre
- . . . A - N .
< v Session pI'EVISIOI'lne"e = Neeva Formation - Session 1 2023-09-04 & Imprimer I'écran W valider K Annuler
Descriptif ~ Animation Participants  Pré-inscrits en liste d'attente  Visibilité et places  Colits  Actions @ mener ~ Moyens pédagogiques Documents  Evaluation Charges v A
© Animation
© Participants
Stagiaires inscrits 3 Nombre de places disponibles 3
Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher Rechercher =
[J mNom Prénom Matricule Email P e, 510 Date Heure Convocation Pédagogie Depla(eml?nt Transport NDF Hobtel NDF
on prestataire
D AMGHAR Mélissa 12345 E;tr::l:,me organ 14/06/2023 10HD4 666.67 € 0.00 € 0.00€ 0.00 €
D ANGELI Monique 32425439 V E;t?:rrme organ 14/06/2023 10HD4 666.67 € 0.00 € 0.00€ 0.00 €
D ANNIA Zineb 32425463 V E;tr;fl_ilrrme organl 14/06/2023 10H04 666.67 £ 0.00€ 0.00€ 0.00 €

© Pré-inscrits en liste d'attente

© Vvisibilité et places

L'inscription d'un participant dans une session de formation met a jour le dossier du participant. Il est possible de visualiser via des écrans ou des tableaux de bord les
personnes restant a former.
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2.2.7 Planning

Différents plannings permettent de visualiser les formations planifiées, les ressources utilisées, les stagiaires inscrits... Ces plannings peuvent étre affichés par semaine,
mois, trimestre, année... Différents criteres permettent de filtrer I'affichage de ces plannings. Des alertes permettent également d’identifier les sessions incompletes et
les actions a mener sur les différentes sessions de formation (documents envoyés, documents recus, actions diverses...).

< REFERENTIEL ~ DEMANDE  SESSION  PLANNING  ANALYSE "; ] Q F ‘7 = ‘: ENTP_Gestionnaire Form

~

ENTP_Gestionnaire Form - standard Neeva

L4 " Planning des sessions = &# Eraceriesnives I annuier

© Filtres
© Planning
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ZTEZrO0UuSs-EZTZCOb<-oTZICO0nSo =TT C0LnSs ==

- EZECOM<-ZI 0OV ZTTCO0NE- T I -0

ER R N

B Stoge animé Tous - Statut  TOUS

A 51 (Décembre 2022) | v Semaine

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
19 20 21 22 23

B R G

WO RN R R R

BoRieEhes I
FOM<-ZEr0n<-ZZrO0m<-ZZC0in<-=zg

M- ZZrO0n<- 22 rO0n<-ZZr0n<— 22 0n<
I OW<-ZICOUS—TICOME-T I A0 USS F

HEYRRRERBRYE

FOWM<- 2T 0n<- 2T -0n<— = - 0w<— 2 -0
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BB B RRREERENS
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\ 51 (Décembre 2022) ‘ ' Semaine en heures v

7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
I I I I I D D D —
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2.2.8 Informer les stagiaires : courriers (convocations, émargement, attestation...), emailing, emails.

De nombreux modeles paramétrables vous permettent d’informer vos stagiaires. Vous pouvez éditer des convocations, des attestations, des fiches formation, des
feuilles d’émargement, de présence... De nombreux champs peuvent étre intégrés sur les courriers (date, lieu, horaires...).

Les convocations peuvent étre imprimées ou envoyées directement par email ou par
Workflow. Vous pouvez les envoyer par email au stagiaire, mais aussi au N+1, N+2. Vous
pouvez également mettre a jour les agendas électroniques des participants en fonction des
dates de la session de formation.

Courriers

Animations

valider [ Config s Ugload
Annulation&Report valider [ Config ¥ Ugload
Convention valider [ Config Upload
Pour I'édition par email, vous pouvez associer des pieces jointes, envoyer I'email a différents vaider | [ Conig | /4 Upload
destinataires, saisir d’autres destinataires. L'envoi des emails se base sur votre serveur SMTP

sans passer par un client de messagerie.

Courrier Collectif
Valider E Config ¥ Upload

Courrier Individuel

Valider [} Config 4 Upload

Emargement par Jour

© 0 0 0 0 0 O
LR T T N N N ¥

valider E(:-‘fg ¥ Upload

Emargement par Semaine

A différents endroits de I'application, vous pouvez éditer des courriers d’information ou de réponse : information sur les droits, courriers de convocation, courrier aux
organismes de formation...

Ve nsteer Fomals Ouls - Tableas Tous ces courriers sont basés sur des modeles de courriers paramétrables édités avec
I | Helvetica 10pt EE P @ @ Q Q Champsdefusion . . . . , P
votre traitement de texte. L'application dispose également d’un éditeur de document
au format PDF vous permettant de construire des modeles d’édition dans ce format.

|»
B
i
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!
|
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2.2.9 Evaluation des stagiaires

NEEVA permet de gérer sans limitation des questionnaires paramétrables en nombre de

questions, classées ou non par chapitre, et en type de réponse (texte, numérique, liste de
valeur...). Les stagiaires et hiérarchiques peuvent renseigner ces questionnaires selon les droits

attribués.

Vous pouvez déclencher I'envoi d'un email d'information aux stagiaires (via le workflow) pour

indication des évaluations a renseigner. Les questionnaires paramétrés peuvent également étre
imprimés via fusion avec le traitement de texte.

L'analyse des questionnaires peut étre effectuée via I'application ou via un export vers Excel des

résultats des différentes questions du questionnaire, permettant ainsi de les intégrer dans une

syntheése plus large.

©  Analyse des questionnaires

Choisissez un questionnaire, puis éventuellement une question, un stage et une session. Puis cliquez sur Actualiser.

Questionnaire
Question
Stagiaire

Prestataire
Stage

Session

Questionnaire évaluation 3 chaud 1
Applicable sur vos missions
Tous

Tous

Intervenant

Tous

£ Y L'animateur et la formation =

© L'animateur et la formation

Trés insuffisante
Insuffisante
Satisfaisante

Trés satisfaisante

Trés insuffisante
Insuffisante

Satisfaisante

L0

Trés satisfaisante

Trés insuffisante
Insuffisante
Satisfaisante

Trés satisfaisante

(PR

Annge 2022

Affichage des réponses textes

Interactivité des échanges

Equilibre entre théorie et pratique

Durée de la formation

Oui: 1(33.33%)

Trés satisfaisante
® Sartisfaisane
@ Insuffisante
Trés insuffisante
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2.2.10 Facturation des formations

L'application NEEVA permet de générer des factures : pré-facturation, facturation, avoir, édition... par centre de formation. Plusieurs types de factures sont
paramétrables (1 individuelle et 3 collectives). Il est possible de facturer I'entreprise ou un financeur, d'imprimer les factures ou de les exporter vers des logiciels de
comptabilité ou de facturation.

Des fonctions de recherches multicritéres de factures sont possibles : par centre, par période, par client, par numéro...

Pré-facturation/Facturation : autant de factures que de stagiaires appartenant a des entreprises différentes. Les stagiaires sont regroupés par facture d'une méme
entreprise.

V4 Gestionnaire_Centre_ Ess
FEREREEL PIELAIDE TEFHTLY FLARE S *\ .II G ﬁ ‘. 7 ;5 EsSENT_Gestionnaire - essentiel Neeva Centre
- = .
< v Facturation = & imprimer l'écran | P Fermer
Sessions
Année de formation 2023 -

he| Recherche Rechercher Rechercher Recherche

Rechercher Recherche Rechercher Rechercher Recherc

N°  Session Temps Jours Début Fin Statut facture Réalisation Année
1760  Analyse du compte de gestion - Session & 16.00 2.00 02/10/2023 10/10/2023 i Avalider 17/07/2023 2023
1751  Analyse du compte de gestion - Session 5 16.00 2.00 03/07/2023 09/10/2023 # Avalider 03/07/2023 2023
1717  Neeva Formation - Session 5 21.00 3.00  04/09/2023 12/09/2023 i Afacturer 30/05/2023 2023
1707  Neeva Formation - Session 8 21.00 3.00 16/05/2023 12/07/2023 # Avalider 16/05/2023 2023
1696  Neeva Formation - Session 7 21.00 3.00 03/07/2023 08/08/2023 i Avalider 02/05/2023 2023

Page ‘ 1 ‘ v Afficher par /™ ‘ 5 ‘ v

© Pré-factures
© Factures

© Archives
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2.3 Analyser I'activité formation

NEEVA dispose en standard de tableaux d’analyses préts a I'emploi, pouvant s’exécuter sur tous les niveaux de votre organigramme et en tenant compte d’autres
criteres de sélection. Les données sont également exportables vers vos outils bureautiques. Des requétes Excel préétablies existent aussi en standard.

Pour les tableaux de bord, la solution NEEVA dispose de 4 possibilités :

1/ Tableaux et indicateurs présents en standard : plus d'une centaine de tableaux multicritéres, directement imprimables. Des exemples de ces tableaux sont présents
dans ce document. Ces tableaux sont directement mis en forme par I'application. lls peuvent étre utilisés par simple clic.

2/ Requétes avec export vers Excel, OpenOffice, LibreOffice : possibilité d'effectuer des requétes multicritéres (parmi une liste de critéres proposés correspondant aux
criteres généralement utilisés) avec une exportation vers vos outils bureautiques. L'utilisateur peut ensuite présenter et traiter les informations selon ses propres
besoins. L'utilisation des critéres et de la fonction d'export est trés simple pour tout type d'utilisateur et notamment pour des non-informaticiens. Aucune compétence
particuliére n'est nécessaire.

3/ Requétes d'analyses en mode Web : le requéteur Web intégré a 'application vous permet d’interroger toutes les tables et tous les champs de I'application. Le résultat
peut étre visualisé ou ensuite exporté vers des outils bureautiques.

4/ Autre outil d'interrogation : vous pouvez aussi utiliser un requéteur du marché (BO, PowerBI, Impromptu... selon vos préférences). Toutes les données peuvent étre
interrogées par les outils d'interrogation. En cas d’utilisation de la solution NEEVA en mode Saas, la base de données est répliquée dans votre environnement selon une

périodicité a définir afin que vous puissiez analyser les données avec vos outils.

Si vous utilisez Business Objects, NEEVA propose en option des univers BO a partir de la version Bl v4.3, avec des univers au format UNX.

SADd

= J
Business Objects’
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€ ., Mon tableau de bord = coe & mprmervecan () P | ©

Classement des absences par stagiaire Histogramme des absences en heures par organigramme

Absences totales

Nom Prénom Stage Date Durée  Absence

Analyse du compte

KELAN Stéphane : 03/07/2023 16 Totale

dagestion Neeva France
KELAN Stéphane Analyse du compte ;40,5053 8  Partielle

de gestion

N Accompagnant édu

ANGELI Monique  £-C0TPBI 03/02/2023 7 Totale cdis
ANGELI Monique mz?agement 9ePr 70312003 7 Totale
ALLOUCH Pierre Neeva Formation  03/07/2023 7 Partielle Clients I
BRIO Dominique ::;;’: Portail SelfS 4 /0172023 7 Totale

Accompagnant édu Neeva London

BERARD Beranger . 10/05/2023 7 Partielle
catif et social 4‘
- Accélérer les innova —am

tions, passer a l'acti

: .

Neeva Tahiti

PATRICK Bruno on: linnovation frug 02/03/2023 5  Partielle
:Iceiélérer les innova - -
BON Michel tions, passeraracti -, 3,553 5 Partielle
on: l'innovation frug
ale
KELAN Stéphane Neeva Recrutement  07/02/2023 3 Partielle
Page ‘ 1
Afficher par /™ ‘ 10
Classement des absences par organigramme Taux de réponse aux questionnaires d'évaluation formation

Nombre d'absence Nombre d'absence Absences totales e  Absences partielle

Libellé s totales s partielles n heures s en heures
Neeva France 4 11 37 76 . L
Animer ses réunions 99.00 %

sdis 2 0 14 0

. Créer un Intranet Documentaire 99.00 %
Clients 1 0 7 0
Neeva London 0 1 0 8 Acheter sur internet 72.00 %
Neeva Tahiti 0 1 0 2 Etat des lieux 66.00 %

Neeva Centre - Fonctionnalités.docx - Tous droits réservés. Aucune information présente dans ce document ne peut étre transmise a des tiers sans l'autorisation écrite de NEEVA Sas. 19 rue de Grassi 33000 BORDEAUX — 13-15 rue
Taitbout 75009 PARIS - Tél. : +33 (0)1 75 000 350 - SAS au capital de 340 000 euros - RCS B Bordeaux 484 669 684 - NEEVA 24/29



Bilan pédagogique

€ , Bilan pédagogique =

© Général
Libellé  Bilan Pédagogique et Financier
Organisme D1 Centre de Formation 1
Exercice comptable du
A - Identification du prestataire de formation
Numéro de déclaration
Forme juridique

5, rue Jean Baptiste Bruget
45000 ORLEANS

Adresse

Teléphone
B - Personne ayant la qualité de dirigeant

Nom et prénom

D - Statut des personnes dispensant des heures de formation
Travailleurs indépendants (nambre) 0

Salariés sous contratde wavail 3 durée 0
indéterminée (nombre)

Salariés sous contratde wavail 3 durée 0
dérerminée (nombre)

Formateurs oecasionnels salariés [nombre) 0

Bénéuoles (nombre) 0
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001

NUMERO SIRET

P

Télécopie

@ Bilan financier - Produits
A. Origine des produits de I'organisme

Al. PRODUITS PROVENANT DES ENTREPRISES

Dont les salariés sous contrat de 0.00€
professionnalisation (a)

Code
- Année
-] Clatré
CODE NAF

Qualité

2022 v

Pour la farmation de leurs salariés (a)

Pour la formation de travailleurs privés d'emploi

(L. 6331-19 2& du Code du travail) (b)

Total (atb)

A2. PRODUITS PROVENANT DES ORGANISMES COLLECTEURS DES FONDS DE LA FORMATION PROFESSIONMELLE

Organismes collecteurs paritaires agréés

Fonds d'assurance formation de non salariés

Taitbout 75009 PARIS - Tél. : +33 (0)1 75 000 350 - SAS au capital de 340 000 euros - RCS B Bordeaux 484 669 684 - NEEVA

- au titre du plan de fermation (a)

- au titre de |z professionnalisation (b)

- au titre du congé individuel de formation (c)

(d)

Total (atbtctd)

0.00€

0.o0€

0.00€

0.00<

0.00€

0.00€

0.00€

0.00€
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Création de requétes en mode Web avec mise a disposition de plusieurs univers d'interrogation. Possibilité de sauvegarder les requétes et les filtres, de les exporter,
d'utiliser des opérations de somme, regroupement, comptage... Possibilité d'exporter les requétes vers Excel ou autres outils bureautiques...

Les exports a partir du requéteur se font au format csv. Il est possible également de récupérer le résultat de la requéte au format XML, HTML, ou RSS.

anneeparam

calendrierabsence
campagneentretienpers
candidatdossier
candidatdossieractionacteur
civilite

courrierliste

demande

Direction
documentation
Etablissement

filtres

flowdelete

groupepersonnel

nom
nom

persennel
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& x

[
prenom

prenom

personnel

B & >

demande — persennel

TABLE PARENT INNER JOIN TAELE ENFANT

personnel X

stage X

demande X

B & Q +

Univers Univers

<5 x  libstage s x  datedebut 4> x  datefin
libstage datedebut datefin
stage demande demande
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accesposieresp

actif
adresse1bureau
adresse2bureau
adresse3bureau
anneedebutdif
anneefindif
anticipationdif
casel

case2

cased

codel

code2

cpbureau
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2.4 Portail Self-Service Collaborateur & Hiérarchique

L'application NEEVA dispose en standard de toutes les fonctions d’accés en mode Self-Service pour les collaborateurs comme pour les hiérarchiques. Vous décidez des
fonctions que vous souhaitez leur attribuer. Potentiellement, vous pourriez leur donner accés a la plupart des écrans (en consultation et/ou en saisie).

Grace aux différentes possibilités de paramétrage (profils, mode 'design'...), vous définissez par vous-méme les informations et fonctions accessibles par profil
d'utilisateur. Vous pouvez également paramétrer |'écran d'accueil par des raccourcis permettant aux collaborateurs d'accéder directement aux informations.

En standard, vous pouvez par exemple permettre :

Aux collaborateurs :

La consultation de leur dossier (identité, historique, ...)
La consultation de I'offre de formation (stages)

La pré-inscription aux sessions de formation

La saisie des évaluations...

1
‘:Qneeva Stéphane KELAN W panier [N l: (I) kd
SoLumoNs =

Mon Tableau de Bord = (]

: i % w Offre de formation Demande de formation

Mes habilitations a échéance Mes prochaines formations

Date de fin Péremption Stage D :l:de dapprentissa

Excel perfectionnemen - Exploiter analyser et

- N 04/07/2022 9 Présentiel
présenter des données

Neeva Partail Self Service 18/10/2023 115 Classe virtelle

Mon calendrier A Juin 2023 ‘ v |Mm; w

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche

Renseigner une Notifications et Messages
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Aux hiérarchiques :

La consultation de leur dossier et ceux de leurs collaborateurs
La consultation de |'offre de formation (stage)

La pré-inscription aux sessions de formation

La consultation et la saisie des évaluations

L'acces a des tableaux d'analyse sur leur population...

3

Brigitte LEGARD !‘ panier L Collaborateur Hiérarchique

Portail d'accés RH = ©
Offre de formation Demandes de formation Nouvelles demandes Simulation demandes
N J N ) N ) N ) b ) - _4
Habilitations & échéance de mon équipe Classement des absences des stagiaires de mon équipe
Rechercher Rechercher
Nom Prénom Niv. Orga 3 Libellé Date de fin Péremption Nom Prénom Stage Date Durée  Absence
KELAN Stéphane Neeva Recrutement  07/02/2023 3 Partielle
Prochains départs en formation
Rechercher
Nom Prénom Stage Date Jours restants  Mode d'apprentissage Lieu Durée
KELAN Stéphane Excel perfectionnement - Explaiter analyzer & 0. o75003 9 Présentil M2I FORMATION 7
t présenter des données
TRABON Martine Aménagement 06/09/2023 7% Eleaming 00 Neeva Paris 40
KELAN Stéphane Neeva Poreail Self Service 18/10/2023 115 Classe virtuelle 00 Neeva Paris 7
i
Notifications et Messages
Rechercher
Carégorie Date Expediteur Destinataire Copie Sujet Message Questionnaire
23/06/2023 demo@neevagroup.com <div>rest</div>
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<¢ heeva

SOLUTIONS RH

Connectez-vous a votre compte

[E-mail / Identifiant

Mot de passe

CONTINUER

Mot de passe oublié ?

19 rue de Grassi 33000 BORDEAUX
13-15 rue Taitbout 75009 PARIS

Tel. 01 75 000 350 — contactinfo@neevagroup.com

En utilisant ce document et/ou I'application NEEVA correspondante, vous vous engagez a respecter toutes les clauses de confidentialité et tous les droits de propriétés associés a ce document et a I'application NEEVA.
Ces informations sont transmises a titre personnel a usage unique du destinataire du document envoyé par NEEVA et strictement dans le cadre d'une information sur les applications NEEVA. Tout autre usage de ce document est
strictement interdit.

© 2005-2023
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